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Аннотация: В статье особый акцент сделан на профилактических мерах, 

применяемых инспектором по профилактике, в частности на индивидуальной 

профилактике. Также описаны результаты, достигнутые за счет эффективного 

использования методов профилактики инспектором-профилакторием. При этом 

были научно проанализированы особенности индивидуальной профилактики, меры 

по их реализации, вопросы, связанные с реализацией индивидуальной профилактики 

и выдвинуты в связи с этим соответствующие предложения. 
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Как известно, очень важна роль профилактических инспекторов в 

своевременном предупреждении правонарушений и выявлении 

преступлений. Как вид профилактики в предупреждении преступлений 

индивидуальная профилактика является одной из самых масштабных и 

эффективных. Инспектор профилактики осуществляет индивидуальную 

профилактику правонарушений, как указано выше, профилактический 

опрос, официальное предупреждение, информирование о причинах 

правонарушений и условиях, делающих их возможными, социальную 

реабилитацию и социальную адаптацию, профилактическую оценку, 

направление на принудительное лечение, административное контроль и 

соблюдение законодательства посредством иных превентивных мер. Мы 

сообщали, что понятие «индивидуальная профилактическая работа» 

реализуется с законопроектом о внесении изменений и дополнений в закон 

«О профилактике правонарушений». 
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В проекте она определяется как «своевременное выявление лиц и семей, 

находящихся в общественно опасном положении, а также их социально-

педагогическая реабилитация и профилактика преступлений или иного 

антиобщественного поведения общественно опасных лиц». Документ 

предусматривает внесение в Закон статьи 351 следующего содержания, в 

которой перечислены категории лиц, в отношении которых проводится 

индивидуальная профилактическая работа: 

- Индивидуально-профилактическая работа проводится в отношении 

следующих категорий лиц: 

  - лица, привлеченные уполномоченным органом или должностным 

лицом к административной ответственности за совершение клеветы, 

оскорбления, причинения легких телесных повреждений, мелкой травли; 

- женщин, привлеченных к административной ответственности 

компетентным органом за занятие проституцией; 

- неорганизованная молодежь, признанная компетентными органами 

безработной; 

- те, кто различными способами вызывает конфликты в семье; 

- страдающие алкоголизмом, наркоманией, психическими 

заболеваниями, ВИЧ-инфекцией, венерическими заболеваниями и другими 

заболеваниями, представляющими опасность для окружающих. 

Для проведения индивидуальной профилактической работы 

необходимо решение или определение суда либо медицинское заключение о 

том, что у лица диагностирован хронический алкоголизм, наркомания или 

интоксикация, либо он страдает психическими заболеваниями, ВИЧ-

инфекцией, венерическими заболеваниями и другими заболеваниями, 

представляют опасность для окружающих, либо отдельным решением 

уполномоченного органа определено, что решение о проведении 

профилактических работ будет являться основанием. Проведение 

индивидуально-профилактической работы в отношении лица 

осуществляется в течение одного года. 

Профилактические инспекторы проводят профилактический опрос при 

асоциальном поведении, склонности к совершению преступления, 

совершении преступления и убеждают их соблюдать нормы и правила 

поведения, принятые в обществе, асоциальное поведение и в целях 

разъяснения правовых последствий и ответственности установленных 

законом за совершение преступления. 

В ходе проведения профилактического собеседования инспектор 

(старший) инспектор по профилактике должен строго придерживаться 
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принципов «приоритета метода убеждения», «дифференциации мер 

воздействия и индивидуального подхода». 

«Инспектор профилактики (старший) инспектор при профилактическом 

учете осуществляет: 

- предостерегает лицо, находящееся под превентивным контролем, от 

продолжения антиобщественного поведения; 

- осматривает лицо, состоящее на профилактическом учете, по месту его 

работы (учебы) и жительства, получает информацию о его поведении; 

- проводит все индивидуальные мероприятия (в статье 5 Закона о 

профилактике правонарушений «Основные принципы профилактики 

правонарушений»), строго соблюдая принцип дифференциации мер 

воздействия и индивидуального подхода; 

- помогает семье лиц, освобожденных из исправительного учреждения, а 

также адаптации в обществе; 

- оказывает содействие лицу, состоящему на профилактическом учете, в 

обучении или трудоустройстве, а также в предоставлении временного места 

жительства, в получении материальной поддержки для адаптации к 

общественной жизни; 

- поощрение находящихся на профилактическом учете морально 

выздоравливающих и начавших формировать положительное социальное 

поведение или, наоборот, применять меры принуждения к продолжающим 

антиобщественное поведение в соответствии с законом». 

Дифференциация мероприятий воздействия (дифференциация), при 

которой профилактическое интервью разрабатывается и проводится исходя 

из особенностей лиц, в отношении которых проводится индивидуальная 

профилактика, вида профилактического учета, пола, возраста, профессии 

(рода занятий), совершено ли ими административное или уголовное 

правонарушение, требуется повышение. Например, профилактические 

беседы должны проводиться по-разному для несовершеннолетних и 

совершеннолетних, для лиц, совершивших административные или уголовные 

правонарушения, а также для лиц с высокой вероятностью подвергнуться 

правонарушениям (потерпевших). 

Индивидуальный подход (индивидуализация) должен разрабатываться и 

осуществляться с учетом интересов, характера, темперамента, мировоззрения, 

отношения к обществу, общественным отношениям, общечеловеческих, 

национальных или религиозных ценностей, а также пожеланий лиц, в 

отношении которых проводится индивидуальная профилактика. быть 

Существуют следующие методы индивидуальной профилактики: 
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- убеждение; 

– поощрение; 

- принуждение. 

Убеждение является основным методом воспитательного воздействия на 

профилактическое. Воспитание – это убеждение. Убеждение осуществляется 

действиями и словами. Метод убеждения носит чисто воспитательный 

характер и никоим образом не ограничивает права мешаемого лица. 

Обычные меры убеждения, применяемые при индивидуальной 

профилактике правонарушений, включают беседы, беседы в общественных 

организациях и трудовых коллективах, назначение общественных 

воспитателей, тренеров и т.п. 

Продвижение – один из важных методов профилактического 

воздействия, служащий улучшению и укреплению положительного мнения о 

человеке, услугах. Поощрение может быть материальным и моральным. 

Основная цель поощрения – исправить отношения мешающего человека с 

социальной средой и отвратить его от преступных намерений.Например. 

Недостаточно трудоустроить мешаемого человека, нужно помочь ему 

ужиться с коллективом, стать его полноправным членом. Для того, чтобы 

уберечь мешаемого человека от негативного влияния группы, необходимо не 

только отделить его от группы, но и создать для него возможности вхождения 

в группу, способную оказать на него положительное влияние. 

Принуждение является вспомогательным исключительным методом 

воспитательного воздействия на субъекта профилактики. Он используется 

только тогда, когда другие методы не сработали. 

Для организации работы по предупреждению отдельных преступлений 

непосредственно и в первой профилактической форме инспекторам 

профилактической работы целесообразно использовать возможности 

общественности, органов местного самоуправления, трудовых коллективов во 

взаимодействии. 

Индивидуально-профилактический эффект зависит не только от 

личности, но и от социальной микросреды, ведь роль микросреды в 

формировании поведения чрезвычайно велика. Например, человек с 

негативным отношением может заставить другого человека попасть в 

ловушку антисоциальных негативных пороков. 

Итак, индивидуальную профилактику преступлений можно 

рассматривать как отдельный вид деятельности, но в то же время тесно 

связанный с другими видами индивидуальной профилактики. 

Индивидуальная профилактика преступлений находит свое 
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организационное выражение в осуществлении совместной деятельности 

субъектов. Нельзя забывать, что комплексность имеет большое значение в 

предупреждении преступлений. Тесно связано и требование разумности 

применения мер индивидуальной пресечения. 

Профилактические инспекторы должны проводить индивидуальные 

профилактические мероприятия по плану, исходя из ситуации, творчески 

подходить к ним, инициативно обеспечивать их выполнение и эффективно 

использовать сотрудничество других субъектов. 

Проведение беседы - эффект от беседы с человеком, занимающимся 

профилактикой, зависит от применения к нему психолого-педагогических 

методов и в какой степени (положительно или отрицательно) эти методы 

воздействуют на него. 

Интервьюер должен составить план, учитывая прошлую и настоящую 

жизнь, положительные и отрицательные стороны, интересы лица, 

проходящего профилактику, и решить, когда и где ее проводить. Одно из 

основных требований к интервью – следить за тем, чтобы оно постоянно 

проводилось с мешающим лицом. Тема разговора может быть о поведении, 

положительных поступках, результатах работы и учебы человека, которому 

мешают. 

Можно сделать окончательный вывод о том, что осуществление 

индивидуальной профилактики преступлений - это, прежде всего, 

предупреждение и воспитание антиобщественного поведения человека в его 

поведении, и в этом важна роль органов внутренних дел. Поэтому 

организация индивидуальной воспитательной деятельности с лицами, 

нуждающимися в воспитательном воздействии, направлена, во-первых, на 

профилактику любого вида правонарушений и правонарушений, 

представляющих опасность для общества, во-вторых, на формирование в 

поведении этих лиц положительного отношения к обществу. и 

предупреждения совершения ими правонарушений, включает 

профилактические меры. 
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